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o Essas Maravilhosas
e Mulheres! Todo dia é
dia delas!
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I Nunca é tarde para sonhar.

Anna Lins dos Guimardes Peixoto
Bretas, conhecida como Cora
Coralina (1889 - 1985) foi uma poetisa
e contista brasileira, cuja obra reflete
a simplicidade e a riqueza do cotidia-
no do povo goiano. Apesar de ter co-
mecado a escrever aos 14 anos, man-
teve seus escritos guardados por dé-
cadas. Somente aos 76 anos publicou
seu primeiro livro, Poemas dos Becos
de Goias e Estorias Mais, tornando-se
um simbolo de perseveranca e inspi-
racdo para muitas geragoes.

Neste Dia da Mulher, queremos desta-
car a importancia de, independente-
mente da idade, nunca deixar de ir
atrds dos seus sonhos e buscar
sempre novos caminhos, aprendiza-
dos e conquistas.

Pioneiras da Caixa:

Mulheres que abriram
caminho no setor bancario

No transcurso da histéria mundial e
da histoéria brasileira, ndo nos faltam
exemplos de mulheres notaveis que,
em suas épocas, romperam barreiras
sociais € morais para dar voz a sua
existéncia. Mulheres que viveram em
sociedades majoritariamente co-
mandadas por homens, e que com
suas agoes abriram caminho para as
futuras geracdes, conquistando es-
pagos e ganhando voz onde outrora
eram silenciadas.

No setor bancdario, tradicionalmente

Para refletirmos sobre isso, comparti-
Ihamos a historia inspiradora da es-
critora brasileira Cora Coralina, que
rompeu barreiras, provando que
nunca €& tarde para recomecar e
deixar sua marca no mundo.

Fechamos essa homenagem com um
de seus belos versos:

“Mesmo quando tudo parece desa-
bar, cabe a mim decidir entre rir ou
chorar, ir ou ficar, desistir ou lutar;
porque descobri, no caminho incerto
da vida, que o mais importante é o
decidir.”

Que esse 8 de marco seja um lembre-
te do poder, da coragem, da determi-
nacdo e da vontade de seguir em
frente, sempre!

dominado por figuras masculinas,
essas conquistas também foram
marcantes. Durante décadas, as insti-
tuicdes financeiras eram redutos ex-
clusivos dos homens, impedindo que
mulheres acessassem cargos admi-
nistrativos ou de maior responsabili-
dade. No entanto, no final da década
de 1920, esse cendrio comecou a
mudar.
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Foi na Caixa Econdmica do Rio de
Janeiro, em 1929, que as primeiras
mulheres foram admitidas no quadro
funcional da instituicdo, rompendo
com quase 70 anos de exclusividade
masculina nos cargos bancdarios. As
pioneiras Célia de Castro Nunes
Campello, Carminda Pinheiro Flecher
Bittencourt, Inah Soares Xavier e Ruth
Mesquita de Barros foram as primei-
ras a ocupar cargos na Caixa.

E preciso dizer que o ingresso dessas
mulheres ocorreu num contexto de
transformagdo social impulsionado
pelos primeiros movimentos feminis-
tas e pela necessidade de moderni-
zacdo da administracdo publica. Até
entdo, a participacdo feminina no
mercado de trabalho era restrita a
setores precarios e de baixa remune-
racdo, como a industria e o trabalho
domeéstico. O setor bancario, por sua
vez, representava um ambiente mais

Mulheres conquistam

odireitoaovoto

A conquista do direito ao voto femini-
no foi um longo e arduo processo. No
Brasil, as mulheres conquistaram o
direito ao voto em 1932, através do
Decreto n° 21.076, instituido no Cédigo
Eleitoral Brasileiro, e consolidado na
Constituicdo de 1934.

A luta pelo sufragio feminino come-
cou muito antes, com mulheres como
Nisia Floresta, que em 1832 publicou
‘Direitos das mulheres e injusticas dos
homens’, exigindo igualdade e edu-
cacdo para todas.

No inicio do século XX, o Partido Repu-
blicano Feminino (PRF) foi fundado
em 1910, tendo como sua primeira

ente mais estruturado e respeitavel, e
sua abertura para mulheres signifi-
cou uma grande conquista.

Embora pouco conhecidag, essa traje-
toria evidencia a forgca do protagonis-
mo feminino na luta por equidade no
mercado de trabalho brasileiro, de-
monstrando que cada conquista
abre caminho para novas geracdes
de mulheres, com novas lutas e novas
conquistas.

Referéncia:
Caixa Econbmica Federal: um
panorama historico. Disponivel em:

https://www.caixacultural.gov.br/Ac
ervos/CAIXA%20PANORAMA%20HIST
%C3%93RICO.pdf.

Acesso em: 06 fev. 2025.

R

Dionisia Gong¢alves Pinto
(Nisia Floresta)
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https://www.caixacultural.gov.br/Acervos/CAIXA%20PANORAMA%20HIST%C3%93RICO.pdf

presidenta a feminista baiana
Leolinda Daltro. A organizacdo se
propunha a promover a cooperacdo
feminina para o progresso do pais e
reivindicar o direito ao voto.

Leolinda Daltro
(Fundadora do PRF)

A Federacdo Brasileira pelo Progresso
Feminino, liderada pela bidloga
Bertha Lutz, também desempenhou
um papel fundamental na luta pelo
sufragio feminino. Bertha Lutz encon-
trou um aliado na luta pelo voto no
senador Juvenal Lamartine.

O Rio Grande do Norte foi o primeiro
estado brasileiro a conceder o voto a
mulher, em 1927.

Celina Guimardes Viana
(Primeira Eleitora do Brasil)

Celina Guimaraes Viana foi a primei-
ra eleitora, e Alzira Soriano foi eleita
a primeira prefeita da América do
Sul, em 1929.

No mesmo ano, a advogada mineira
Mietta Santiago notou que a proibi-
¢do do voto feminino contrariava um
artigo da Constituicdo brasileira de
1891, que estava em vigor. Mietta re-
correu @ justica e ganhou o direito de
votar e se candidatar. Ela concorreu a
um cargo de deputada federal e deu
O seu primeiro voto em si mesma.

Mieta Santiago
(Advogada Mineira)

O direito ao sufragio para as mulhe-
res brasileiras, alfabetizadas e assa-
lariadas deu-se em 1932, no governo
de Vargas. Mais tarde, com a Consti-
tuicdo de 1946, o voto tornou-se direi-
to de todas as pessoas alfabetizadas
e maiores de 18 anos. Apenads a partir
de 1985, homens e mulheres analfa-
betos puderam votar.

A conquista do direito ao voto femi-
nino foi um marco importante na
luta pela igualdade de género e pela
participacgdo politica das mulheres.
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Encontrodo Grupo
de Artes Manudis

O tempo passa voando, e as
talentosas integrantes do grupo de
artes manuais continuam criando e
compartilhando verdadeiras obras
de arte! E inspirador ver tanta
criatividade e dedicagdo em cada

Talentos da

ACACEF

Conhec¢a o Talento da Acacef do més
de marg¢o, nossa associada Divina
Maria Franco Lohn.

Ingressou na CAIXA em 1989, na
Matriz. Recorda com carinho o curso
de integragdo, as amizades que
mantém até hoje e a doac¢do do seu
primeiro salario em Aparecida do
Norte/SP, como gratiddo pela apro-
vacdo No concurso.

Durante o estagio probatorio, Divina
revisou balangos financeiros de com-

novo projeto. Vamos em frente! E para
aqueles que se encantam com esse
tipo de trabalho e desejam aprender
ou aprimorar suas habilidades em
boa companhia.

STALENT
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panhias estaduais de saneamento e
datilografou andlises financeiras, em
um periodo de transicdo para os
computadores. Depois, assumiu a
funcdo de Técnico Social Janior, atu-
ando na gestdo dos Técnicos Sociais
das Filiais. Também venceu o concur-
so que nomeou a Agéncia Capital, lo-
calizada no prédio da Matriz, unidade
pela qual tem grande apreco.

Em 1999, em busca de novos desafios,
transferiu-se para a Superintendén-
cia de Aracaju/SE como Técnico
Social Pleno, acompanhando projetos
comunitdrios dos programas do go-
verno federal. Em 2003, retornou &
Matriz como Analista, atuando na
elaboracdo de normas, definicdo e
homologagdo de sistemas. Exerceu
diversas funcdes técnicas, com des-
taque para Consultoria Interna e
Substituicdo de Gerente Executivo.
Além disso, foi Instrutora, atividade
que considera gratificante por ali-
nhar-se a sua formagdo em Magisté-
rio e Pedagogia.

Em 2014, buscando mais qualidade
de vida, reduziu sua carga hordria e
transferiu-se para a Centralizadora
de Programas Sociais de Brasilia. No
ano seguinte, mudou-se para Santa
Cataring, assumindo um novo desa-
fio na Agéncia Kobrasol, onde teve a
oportunidade de conhecer a area co-
mercial da empresa. Em 2017, aderiu
ao PADV, encerrando sua trajetoria
profissional com uma carreira enri-
quecedora, cheia de aprendizados e
amizades.

Essa mudanc¢a também marcou sua
vida pessoal. Em S&o José, onde havia
encontrado um novo amor em 2010,
decidiu reescrever sua histéria. Ca-
sou-se na Igreja Matriz da Cidade, em
16/01/2016, iniciando essa nova fase

com maturidade, alegria e um olhar
renovado para a vida.

Sempre apaixonada pelo desenvolvi-
mento humano, Divina aprofundou
seus estudos em Coaching, Psicolo-
gia Positiva, Neurociéncia e Ferra-
mentas de Autoconhecimento. Antes
mesmo de se aposentar, iniciou sua
atuacdo como mentora e, em 2019,
fundou o Clube Divinas Mulheres, um
espaco dedicado ao crescimento
pessoal e a lideranca feminina. Para-
lelaomente, criou o Clube de Leitura,
incentivando o aprendizado continuo
por meio da literatura.

{ : . '.-
e

TEQA TEOA LEOQA Y

Em 2023, teve a honra de ser coautora
do livro “Leoas”, no capitulo 09 - Além
das Fronteiras da Mente, onde com-
partilhou suas experiéncias de supe-
ragdo ao lado de outras 29 mulheres
inspiradoras.

Divina expressa sua gratiddo pelos 28
anos de trajetoria na CAIXA, reconhe-
cendo o banco como uma grande
escola de aprendizado e crescimen-
to. Hoje, ela segue impactando positi-
vamente a vida das pessoas por
meio de sua atuagdo no desenvolvi-
mento humano.

Quer adquirir seu exemplar do livro
“Leoas”? Entre em contato pelo What-
sApp (48) 99971-1692 e garanta o seul!

Parabéns, Talento!
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u Café com Mistura

! eJogos

E com grande alegria que convida-
mos vocé para o Café com Mistura e
Jogos Especiais da Fenacef!

Este encontro tem como objetivo
compartilhar informagdes sobre o
funcionamento dos jogos e suas di-
versas modalidades, além de incenti-
var a participacdo de novos associa-
dos (as). Queremos destacar a im-
portdncia da pratica de atividades fi-
sicas e celebrar o espirito de equipe
que os Jogos Fenacef promovem.

Venha torcer!

Neste ano, o evento serd transmitido
para toda Santa Catarina, ampliando
o alcance dessa iniciativa e reforcan-
do nosso compromisso com a difu-
s@o da importancia do esporte entre
os associados. Queremos incentivar
ainda mais a participagdo nos Jogos
Fenacef, mostrando como essa expe-
riencia fortalece vinculos, promove
qualidade de vida e proporciona mo-
mentos inesqueciveis.

Cronograma Treinamentos
X1V Jogos FENACEF 2025

A contagem regressiva para os XIV
Jogos FENACEF 2025 j& comecgou, e
nossos atletas estdo se preparando
para representar a ACACEF com
garra e dedicacao!

Sua torcida faz toda a diferencal
Venha acompanhar os treinamentos
e incentivar nossos jogadores duran-
te a preparagdo para essa grande
competi¢cdo. Os treinos acontecerd@o
na sede da APCEF/SC, em Jureré.

Confira o cronograma:

(&) FUTSAL

ABRIL MAIO
11/04 - 1h 02/05 - 11h
13/04-14h  03/05-10h

(2) FUTEBOL
MARGO ABRIL
15/03 05/04
29/03 12/04
@ VOLEI MISTO QUADRA/
FEMININO QUADRA/
MISTO AREIA
& MARGO & ABRIL
28/03 - 11h 25/04 - 1h
29/03 - 16h 26/04 - 18h
30/03 - 14h 27/03 - 14h
& MAIO
09/05 - 1lh
10/05 - 18h
11/05 - 14h
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Clubedolivro

A Naturezada Mordida,
Carla Madeira (2018)

No dia 30 de janeiro de 2025, realiza-
mos o primeiro encontro do Clube do
Livro da ACACEF, inaugurando mais
um ano de leituras e discussdes en-
volventes. O livro escolhido para abrir
os debates foi A Natureza da Mordida,
de Carla Madeira, uma autora que ja
nos cativou em 2024 com Tudo é Rio.
Neste novo romance, Madeira mais
uma vez demonstra sua habilidade
em construir narrativas emocionais
profundas, explorando as complexi-
dades das relagcées humanas com
uma escrita sensivel e envolvente.

Ao longo da leitura, fomos guiados
pelas histérias de Bid e Olivia, duas
personagens que, d primeira vista,
parecem distintas, mas que, ao longo
da narrativa, revelam conexdes emo-
cionais profundas. A partir da segun-
da parte do livro, a trama ganha in-
tensidade, e o pequeno fio que liga
suas experiéncias se fortalece. Entre
memoarias, perdas e tentativas de es-
quecer o que ainda pulsa dentro, a
historia nos convida a refletir sobre
como lidamos com nossas dores e 0s
impactos dos relacionamentos que
marcam nossas vidas.

Durante o encontro, abordamos
temas centrais da obra, como a influ-
éncia das memoarias e lembrancas na
construcdo e desconstrucdo da iden-
tidade. Um exemplo marcante € a
‘persona’ criada por Emma - Bid -
para lidar com as dores que viven-
ciou e com o adoecimento progressi-
vo, marcado pelo esquecimento e

pela deméncia. Também refletimos
sobre as experiéncias de Tereza e
Olivia, que, ainda muito jovens, tive-
ram que enfrentar o rompimento de
lagos fundamentais, afetando pro-
fundamente quem séo. A narrativa de
Madeira evidencia como as feridas
emocionais permeiam os relaciona-
mentos amorosos, familiares e hu-
manos em geral. A autora nos leva a
pensar sobre o peso das perdas e
como cada individuo reage diante do
inevitavel rompimento de lacos afeti-
VoS, sejam eles esperados ou abrup-
tos.

Outro aspecto marcante discutido foi
a forma como Madeira retrata o im-
pacto das relagdes familiares e a
complexidade dos sentimentos que
nos acompanham ao longo da vida.
A narrativa nos leva a questionar até
que ponto somos reféns de nossas
lembrancas e como diferentes
formas de amor podem tanto curar
quanto ferir. A maestria com que a
autora conduz esses temas foi um
dos pontos mais elogiados pelas par-
ticipantes do encontro.

O desfecho da historia também
gerou grande impacto entre os leito-
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leitores. Simples, mas inesperado, ele
reforca uma caracteristica marcante
da obra: a imprevisibilidade. Ao longo
de toda a leitura, Madeira nos conduz
por caminhos que fogem do &bvio,
desafiando nossas expectativas e
nos levando a encarar as emocoes
de forma crua e sincera.

Encerramos o encontro com a certeza
de que A Natureza da Mordida € uma
obra que deixa marcas, assim como
sua predecessora. A discussd@o foi
muito rica e nos deixou questdes que

AcacefBeneficios

STAR

TURISMO

O inicio do ano € o momento perfeito
para planejar suas férias e garantir
momentos incriveis de descanso e
lazer!

A ACACEF, em parceria com a STAR
TURISMO, oferece condicdes exclusi-
vas para que nossos associados
aproveitem os melhores resorts do
Brasil, com pacotes tematicos e tari-
fas especiais!

Destinos incriveis esperando por
vocé!

Santa Catarina: Costdo do Santinho,
Fazzenda Park Hotel, Itd Thermas
Resort & Spa e mais!

Rio Grande do Sul e Parana: Termas
Romanas, Machadinho Thermas
Resort, Jardins de Jurema e muito
mais!

continuam reverberando, especial-
mente sobre a complexidade da na-
tureza humana, tdo bem expressa
pela autora. JG estamos ansiosos
pelo préximo encontro do Clube do
Livro da ACACEF, onde novas leituras
e didlogos nos aguardam.

VOCE PODE PARTICIPAR ON-LINE, OU
PODE FORMAR UM GRUPO EM SUA
CIDADE, QUE A EQUIPE ACACEF
ESTARA APOIANDO/ORIENTANDO.

Nordeste: |berostar Praia do Forte,
Costa do Sauipe, Grand Palladium
Imbassai e outros paraisos tropicais!

Vantagens exclusivas para associa-
dos ACACEF!

e Para mais informagoées, entre em
contato:

@ (48) 9610-6059 - Janaina | (48)
9146-3196

€ agenciastarturismo.com.br

Comece a planejar agora e tenha
momentos inesqueciveis.
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CAIXA

Agora, ao solicitar
reembolso, ¢
necessArio enviar o

recibo eletronico
emi’rido pelo
orofissional de saude
no aplicativo da

Receita Federal.

Saiba mais em https://centralsaudecaixa.com.br

A partir de janeiro de 2025, a Receita
Federal passou a exigir de médicos e
outros profissionais de saldde que
atuam como pessoa fisica a utiliza-
¢cdo do aplicativo Receita Saude para
emitir recibos eletronicos de consul-
tas e procedimentos. Criado pela Ins-
trug&o Normativa RFB n° 2240/2024, o
aplicativo requer que os recibos
sejam registrados no momento dos
servigos pelos profissionais de saude.
Beneficidrios de planos de salde,

de saude, como o Saude CAIXA,
devem solicitar esses recibos para
reembolso e dedugdo no Imposto de
Renda. A medida visa reduzir diver-
géncias nas declaracdes de IR e faci-
litar o registro seguro de despesas
dedutiveis.

Saiba mais em:
https://centralsaudecaixa.com.br/r

ecibo-eletronico-de-servicos-de-s
aude-receita-saude/
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Informacéo deinteresse geral

A Acacef, atenta ao tema, presta in-
formagdes sobre ISENCAO DE IMPOS-
TO DE RENDA AOS PORTADORES DE DO-
ENCAS GRAVES, como:

- Cdncer maligno;

- Doenca cardiaca grave;

- Doenca renal grave;

- Doenca grave no figado;

- HIV

- Esclerose multipla;;

- Cegueira (total ou parcial);

- Hanseniase;

- Paralisia irreversivel em algum dos
membros do corpo;

- Doenca de Parkinson;

- Espondiloartrose anquilosante;

- Estados avancados da doenca de
Paget (osteite deformante);

- Contaminacado por radiacdo.

Ndo € necessdrio que a doenca ainda
apresente sintomas para que a
pessoa interessada tenha direito a
isencdo de imposto de renda. Por
exemplo, tém direito a isencdo tanto
a pessoa com cancer em tratamento
como a pessoa de cuja doenca ja
tenha sido curada.

A isencdo do imposto de renda recai
apenas sobre os proventos de apo-
sentadoria, ou seja, para ter o direito

a isencdo a pessoa interessada ja
deve estar aposentada. Com o reco-
nhecimento do direito a isen¢éo de
imposto de renda, o interessado
estard isento do pagamento deste
imposto a partir da decisdo judicial
que reconhecer este direito, e sera
restituida do imposto pago sobre sua
aposentadoria no periodo dos Ulti-
mos cinco anos (caso a pessoa inte-
ressada esteja aposentada por um
periodo igual ou superior & este).

O Escritério Costa Filho, Piazza &
Ulbricht Advocacia e Consultoria, es-
pecializado na area do Direito Previ-
dencidrio, onde atua o conveniado da
Acacef, Henrique Costa Filho, estd
apto a prestar atendimento. Para
saber mais, interessados poderdo
entrar em contato com o escritério
por seu telefone (48) 3025-4757 ou
por meio de suas redes sociais insta-
gram.com/advconsadvogados.

Salientamos que em alguns casos,
mediante comprovantes, é possivel
solicitar por via administrativa. Os
associados poderdo obter maiores
informacgdées sobre essa via direta,
junto com a Assistente Social da
Acacef.
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Vocé

Sabia?

Contribuindo com os preceitos esta-
tutarios da Acacef, objetivando o
apoio e o acompanhamento das ne-
cessidades dos oposentodos/osso—
ciados, o Presidente da Acacef, Sr.
Mauro Pozzobon, esteve, juntamente
com o Presidente da Fenacef, Sr. Wal-
frido Oliveira, em reunido (inicio do
més de fevereiro), com os Assessores
da Secretaria de Coordenagdo e Go-
vernanga das Empresas Estatais -
Sest, (Orgdo que atua sobre as em-
presas em que a Unido detém a
maioria do capital social com direito
a voto, direta ou indiretamente, ou
seja, as empresas publicas, socieda-
des de economia mista, suas subsidi-
arias e controladas) onde a alteragéo
do prazo do aporte, com reducgdo de
valores, estava parada hd mais de 30
dias, prejudicando o andamento do
processo, e, em consequéncia, os
aposentados. Apds a visita, no dia 18
de fevereiro, a equipe da Sest, que se
comprometera em priorizar a andlise,
aprovou o pleito, autorizando a redu-
cdo das contribuicdes extraordind-
rias; com a possibilidade de ser retro-
agido ao més de janeiro, quando re-
ceberemos de volta parte dos valores
pagos (indice proporcional & reducdo
de janeiro e fevereiro).

Apds cumprida essa estapa, o pro-
cesso foi encaminhado para aprova-
cdo pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar -
PREVIC, cuja aprovacgdo ocorreu dia
25 de fevereiro.

Apesar da burocracia governamen-
tal, conseguimos obter a aprovacdo
da reducdo de parte dos valores de-
bitados em nossos contracheques.
Ressaltamos o empenho da Fenacef,
cuja diretoria esteve em contato com
politicos, dirigentes das entidades,
bem como, anteriormente trabalhou
na campanha para a aprovagdo
desta alteragdo, escolhida através de
um plebiscito democratico, quando
prevaleceu a vontade e escolha da
maioria dos interessados/beneficia-
rios do plano.

Essa reducdo ird melhorar a situacdo
financeira dos aposentados do plano
de Previdéncia Complementar Re-
g/Replan Saldado. Este € mais um ar-
gumento em relagdo a necessidade
de estarmos associados e unidos &
Acacef, pois as entidades passaram
a ter papel ativo e relevante nas lutas
de preservacéo/adequacdo ou aten-
dimento de nossos interesses.

Destacamos também o empenho do
Presidente da Funcef Ricardo Pontes e
sua equipe, bem como do Presidente
da Caixa, Carlos Vieira e do Grupo de
Trabalho montado exatamente para
implantar essa redu¢do, apods andlise
de elementos técnicos, de forma a
manter o equilibrio do plano.

Foi um trabalho conjunto, de muitas
mdos. Esperamos que essa afinida-
de permanega, e consigamos, em
breve, maiores redugdes, ou até
mesmo, a eliminagdo da necessida-
de de aporte para o Reg/Replan Sal-
dado-Funcef.
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I Pa inado

Aposentado

Apresentamos o associado suplente
do conselheiro deliberativo, Lucio
Nelson Martins Filho. Depois de ter
passado pela Madeireira Brasilpinho
S/A, onde iniciou cos 14 anos de
idade, pelo Tribunal de Justica do
Estado de Santa Catarina e pelo
Banco Regional de Desenvolvimento
do Extremo Sul — BRDE, aprovado em
concurso publico, Lacio Nelson Mar-
tins Filho ingressou na Caixa em 1978.
Inicialmente, atuou na GERHA — Ge-
réncia de Habitagdo, passando pos-
teriormente pela Agéncia Anita Gari-
baldi e pela Geréncia de Administra-
cAo e Recursos Humanos — GERAR,
todas em Floriandpolis. Durante esse
periodo, formou-se em Administra-
cdo e Geréncia na ESAG, em 18 de
julho de 1981. Ainda em 1978, filiou-se
ao Sindicato dos Bancdrios e asso-
ciou-se & APCEF/SC, permanecendo
seu associado até os dias atuais.

Na Caixa, exerceu diversas atividades,
sendo a primeira delas a de secretd-
rio substituto na GERAR, mesmo pos-
suindo apenas sete meses na institui-
cdo e estando em estagio probatorio.
Posteriormente, assumiu a Geréncia
de NUcleo de Patriménio e, em segui-
da, a Geréncia de Filial de Administra-
cdo e Recursos Humanos. Sob sua su-
bordinac¢do, estavam areas como Se-
guranga Bancdaria, Patrimonio e Ma-
terial, Servigcos Gerais, Compras e
Contratagdes, Arquivo e Recursos Hu-
manos. Em diversas ocasides, a
pedido do Diretor de Administracdo
da Caixa, trabalhou por periodos de-

pedido do Diretor de Administracdo
da Caixa, trabalhou por periodos de-
terminados em Salvador-BA, Recife-
-PE, Manaus-AM e Brasilia-DF. Foi um
periodo de intenso trabalho, no qual
contou com uma equipe valorosa de
colaboradores, muitos dos quais se
tornaram amigos e mantém contato
até hoje.

Entre as conquistas mais marcantes
de sua trajetodria, destaca-se o movi-
mento pela aceitacdo dos funciona-
rios da Caixa como bancarios, uma
vez que antes eram considerados
economidrios. Essa foi uma das
maiores vitérias da categoria, garan-
tindo diversos direitos antes negados,
incluindo a jornada de seis horas did-
rias, caracteristica dos bancdrios.
Apds diversas mudancas estruturais
promovidas pela Caixa, encerrou sua
carreira na area de administracdo e
ingressou na darea juridica, a convite
do amigo Getulio Borges. Na época,
cursava Direito na UNISUL, onde pos-
teriormente se formou.

Nunca deixou de participar dos movi-
mentos associativos e teve a honra
de atuar como tesoureiro da APCE-
F/SC na gestdo do saudoso amigo
Newton Cesar Viegas, além de inte-
grar o Conselho Deliberativo em outra
ocasido. Sempre participava das reu-
nides as quintas-feiras na antiga
sede administrativa da APCEF/SC, na

Pagina 14



rua Trajano, no centro de
Florianopolis, seguidas por jantares
no restaurante Ataliba. Foi um conse-
Iho atuante e significativo.

Aposentado em 8 de dezembro de
2006, apds 36 anos de servigos, asso-
ciou-se & ACACEF/SC. Pouco depois,
foi eleito para seu Conselho Delibera-
tivo, onde teve a oportunidade de
compartilhar experiéncias com cole-
gas dedicados a instituicdo. Poste-
riormente, assumiu o cargo de Diretor
de Esportes da ACACEF, fungdo que
exerceu por 13 anos, até encontrar um
sucessor. Assumiu entéo a Presidén-
cia do Conselho Deliberativo, mas,
com o falecimento da Presidente Te-
resinha Medeiros, ocorreu uma su-
cessdo inesperada, assumindo o
Cargo de Presidente, nosso Amado
Irmd&o Mauro Pozzobon e Llcio a Vice-
-Presidéncia. Mais adiante, retornou
ao Conselho Deliberativo como

membro suplente e assumiu a Secre-
taria Geral da FENACEF — Federacdo
Nacional das Associacdes de Apo-
sentados e Pensionistas da Caixa, se-
diada em Brasilia-DF.

Apds passar pela Diretoria Juridica e
de Beneficios por uma gestdo, agora
desligado da Diretoria da Fenacef, a
pedido, exerceu até recentemente a
funcdo de Diretor de Eventos, tendo
sido o responsavel direto pela organi-
zagdo dos Jogos FENACEF, do Simpo6-
sio e do FENACANTO - encontro de
Corais do Brasil.

Assumiu grandes responsabilidades,
acumuladas ao longo de muitos anos
de dedicagdo. Sua trajetdria profis-
sional e associativa foi marcada por
lutas, amizades e conquistas.

Hoje, atua pouco na advocacia, mas
encontra grande motivagdo no tra-
balho filantrépico. Proporcionar ale-
gria e ser a esperanga de alguém é
algo que considera fantastico. Conti-
nua em frente, sempre confiando na
protecdo divina. Para ele, estar asso-
ciado é um exercicio de direito e um
compromisso com a categoria. Enco-
raja todos a fazerem parte, apoiarem,
criticaremm e apresentarem suges-
tdes, pois s6 assim serd possivel me-
Ihorar a vida de todos ao redor.
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@ Qo dzer o2
[l é

“Aposentei em dezembro/2020, e logo me associei a Acacef.
Como atleta do vélei, em 2022 participei dos primeiros jogos da
Fenacef em Fortaleza. Foi onde conheci muitos colegas e a dire-
toria da Acacef, que ndo mede esforgcos em atender da melhor
forma, todos os associados. Como associada, sou bem repre-
sentada em assuntos inerentes aos nossos direitos como apo-
sentados. Desde Salude Caixa e a Funcef. Outro ponto positivo é
o encontro com colegas e muita diverséo nas confraternizagées
promovidas pela Acacef.”

Adriana Bet da Rosaq,

ACACEF BENEFICIOS

Conheca o Clube de Beneficios exclusivo para associados da Acacef.

cenro &mana

CORRETORA DE SEGUROS

QO HELD o

TURISMO

I&L|BRAVID€\ PanVel [q Oral Sin

SEGUROS Implantes

Descontos e facilidades exclusivas. Conheca o Acacef
Beneficios exclusivo para associados da Acacef.

Duvidas entrar em contato com a Assisténcia Social pelo
WhatsApp (48) 99923-1331.

Caro associado (a),

Vocé conhece os beneficios em (© (48) 9 9170-5267

ser um associado Acacef, seja 9 contato.acacef@gmail.com
um divulgador da Associagdo e @& acacef.com.br

Ococef incentive os colegas a se

associarem.

@acacef.sc
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https://centrosulseguros.com.br/
https://www.manabeneficios.com.br/
https://portalvaticano.com.br/
https://help-sc.com.br/
https://www.rsulbravida.com.br/
https://agenciastarturismo.com.br/
https://www.panvel.com/
https://www.oralsin.com.br/
https://www.instagram.com/climonteodontologia/



